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Обучающийся___курса___группы _____________________________________

 
Срок прохождения практики с ______________ по_________________






Руководитель практики от 
Астраханского филиала Академии       ________________        ______________
(должность, ученое звание, степень)                                          (подпись)                                           ФИО


Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики
В результате прохождения учебной практики обучающийся должен овладеть следующими компетенциями:
· способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6);
· способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7);
· способностью добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста (ОПК 3);
· способностью повышать уровень своей профессиональной компетентности (ОПК 6);
· способностью осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры (ПК-2);
· владением навыками подготовки юридических документов (ПК-7);
· способностью правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной документации (ПК-13);
· способностью толковать нормативные правовые акты (ПК-15).




	№  
п/п  
	Индивидуальные задания  
	Примерные  сроки выполнения  

	1  
	Ознакомиться с требованиями охраны труда,  правилами техники безопасности, пожарной безопасности и правилами внутреннего трудового распорядка в ООО
	  1 день

	2  
	Изучить нормативно-правовую базу, регулирующую деятельность ООО
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-ФКЗ)
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 N 51-ФЗ (ред. от 03.08.2018)
1. Федеральный закон от 08.02.1998 N 14-ФЗ (ред. от 23.04.2018) "Об обществах с ограниченной ответственностью"
1. Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ (ред. от 15.04.2019) "Об акционерных обществах"
1. Федеральный закон от 08.08.2001 N 129-ФЗ (ред. от 27.12.2018) "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей"


	  2 дня

	3  
	    Изучить структуру работы ООО
	  1 день

	4  
	Ознакомиться с организацией работы директора ООО

	  1 день

	5  
	Ознакомиться с организацией работы канцелярии:
порядком ведения книг и журналов учета  
	  1 день

	6
	Ознакомиться с договорами поставки
	1 день

	7
	Составление проектов приказов
	2 дня

	8
	Научиться составлять трудовые договоры
	2 дня

	9.
	Ознакомление с судебной практикой организации
	2 дня

	10.
	Научиться вести реестр имущества организации
	2 дня

	11
	Составление проекта уведомлений о расторжении договоров
	3 дня

	12
	Присутствие при подписании договоров
	В течение практики


  
  
  
  
  
Руководитель практики от   
Академии   	  	  	  	  __________________        ___________  
(расшифровка должности, звания)   	  	  	  	(подпись)   	  	  	Ф.И.О.   
  
  
  
  
Согласовано:  
  
Руководитель практики от  профильной  организации
 или ведомства   	                          _______________              __________  
     (расшифровка должности, звания)   	                                     (подпись)   	  	                    Ф.И.О.   




